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PROJETO DE LEI N° 16326/2022

Institui o Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade da Secretaria Municipal de Saude (SMS) de Maringa e
disciplina o pagamento de bolsas complementares aos médicos residentes e
aos preceptores da residéncia médica e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO DO
PARANA, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica instituido e regulamentado pela presente Lei o Programa Municipal de
Residéncia Médica sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude (SMS/Maringa) o seguinte:

I — A constitui¢do no ambito da rede do Sistema Unico de Satde (SUS) do Municipio de
Maringa, o Programa de Residéncia Médica de Medicina de Familia e Comunidade da SMS/Maringé voltado
para a educagdo em servigo;

II — A complementacdo de Bolsa para preceptores e médicos residentes integrantes do
Programa de Residéncia de Medicina e Familia e Comunidade da SMS, no ambito da atengdo primaria a saude
do Municipio de Maringa.

Paragrafo unico. O Programa instituido por esta Lei obedecerd as leis, os decretos e as
outras normas nacionais especificas e curriculares da area de formagao e somente serdo oferecidos depois de
credenciados na respectiva Comissao Nacional de Residéncia.

Art. 2° Sdo objetivos do Programa de Residéncia em Medicina de Familia da SMS/Maringa:

I — estimular a formagdo de profissionais para atuagdo profissional civica e articulada com a
fun¢ao social da educagao;

IT — ampliar o acesso da populagdo aos servigos de satde publica;
III — proporcionar o desenvolvimento de atividades académicas;

IV — sensibilizar e preparar profissionais de saide para o adequado enfrentamento das
diferentes realidades de vida e saude da populagao;

V — fomentar a articulagdo entre ensino, servico e comunidade;



VI — estimular a realizacdo de pesquisas aplicadas no SUS;

VII - Articular a formagao dos residentes com a Politica de Educagdo Permanente no
Municipio de Maringa;

VIII — Fortalecer as redes de atencdo a satde publica;

IX — estimular o provimento e a fixagdo de profissional especializado na cidade;

X — O programa respeitara o maximo de 60 (sessenta) horas semanais de jornada para os
médicos residentes, nelas incluidos plantdes que ndo poderdo exceder a 24 (vinte e quatro) horas.

XI — Minimo de 10% (dez por cento) e no maximo 20% (vinte por cento) da carga horaria
sera destinada as atividades teoricos praticos, sob a forma de sessdes atualizadas, seminarios, correlagdes
clinicos patoldogicos ou outras, tudo sob supervisao e orientacdo do Coordenador e Supervisor do Programa e
seus preceptores.

Art. 3° Para admissao no Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade da
SMS/Maringé, o candidato devera ser previamente aprovado em processo de selecdo publica promovido pela
presente secretaria.

I — O candidato devera possuir formagdo em medicina e apresentar diploma valido, em
consonancia com a legislagdo em vigor, além da inscrigdo no Conselho Regional do Estado do Parana.

IT — A admissdo a residéncia obedecera rigorosamente a classificagdo obtida no processo de
selecdo.

IIT — Por ocasido do ingresso no Programa de Residéncia em Medicina de Familia, o
residente serd inserido no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide como profissional em atividade na
unidade e na area de satide em que estiver realizando sua formagao pratica.

Art. 4° Para fins de padronizagdo de conceitos e caracterizagdo de aspectos referentes ao
Programa de Residéncia Médica, esta Lei considera:

I — Residente: profissional graduado no curso de Medicina, portador de registro no Conselho
Federal de Medicina, matriculado em um Programa de Residéncia Médica regido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica;

IT — Preceptor: médico integrante do quadro de pessoal efetivo do Municipio vinculado aos
servigos de saude da rede de satide do Municipio de Maringa, que tem a fungao de supervisionar os residentes e
que possua em seu curriculo cursos de pos-graduacdo, especializagdo, mestrado ou doutorado, ou outra
residéncia na area da saude;

Paragrafo inico. A carga horaria do Programa de Residéncia deverdo ter o maximo de 60
(sessenta) horas semanais;



Art. 5° As atividades desenvolvidas pelos residentes nos servigos publicos municipais
observardo o projeto pedagdgico do presente programa de residéncia instituido pela Comissdao de Residéncia
Médica da Secretaria Municipal de Satde (COREME/SMS).

I — Todo residente sera acompanhado por preceptores designados pela SMS Maringa;

IT — Os preceptores serdo selecionados por meio de processo seletivo simplificado organizado
pela COREME/SMS e designados por Portaria, ficando a eles garantidos a liberagcdo de suas fungdes para
participagdo nas reunides ordinarias e nas oficinas de avaliagdo trimestrais promovidas pela COREME/SMS.

Paragrafo inico. A COREME, 6rgdo vinculado a Geréncia de Planejamento da Secretaria
Municipal de Satide de Maringa ¢ responsavel por planejar, coordenar, supervisionar e avaliar o programa de
Residéncia Médica do municipio.

Art. 6° Os residentes e preceptores, além do compromisso com as agdes € os servigos de
saude publica, deverdo atender as obrigagdes profissionais, curriculares ¢ as normas que instituem as diretrizes
dos programas de residéncias em ambito nacional.

Art. 7° Os integrantes, residentes e preceptores, do Programa de Residéncia em medicina de
Familia e Comunidade da SMS/Maringé poderao receber o complemento de bolsas nas seguintes modalidades:

I — Bolsa complementar de formagdo médica;
IT — Gratificagdo de preceptoria de Campo (GPC)
Paragrafo vinico. E vedada a acumulagio de bolsas vinculadas a0 mesmo Programa.

Art. 8° A Bolsa complementar de formagdo médica, de natureza ndo salarial e de carater
complementar a bolsa de residéncia médica disponibilizada pelo Governo Federal, sera repassada no valor de
R$ 3.000,00 (trés mil) reais.

I — O complemento fica vinculado ao cumprimento do cronograma estipulado pela
COREME/SMS para o residente, podendo haver descontos caso tenha faltas sem justificativa do médico
residente;

IT — A concessao do complemento da bolsa tera um periodo de vigéncia maxima de 2 (dois)
anos, podendo ser interrompida a qualquer tempo mediante decisdo da Secretaria Municipal de Satde de
Maringa, sendo que o municipio somente repassara o complemento mediante recebimento do recurso pelo
Ministério da Saude (Fundo a Fundo Unido/Municipio).

Art. 9° — A Gratificagdo de preceptoria de Campo (GPC) de natureza ndo salarial,
constituindo um auxilio financeiro destinado ao custeio das despesas de manutencdo do preceptor, sera
repassada no valor de R$ 1.000,00 (um mil) reais.

I — O pagamento do GPC sera feito ao servidor publico da atengdo primdria a saude que
prestar servicos de preceptoria no programa instituido por esta Lei,



IT — A Gratificagao de preceptoria de Campo nao podera ser incorporada ao vencimento, a
remuneragdo, ao salario, ao provento, a pensdo ou a qualquer vantagem para quaisquer efeitos, tampouco
percebida cumulativamente com outros beneficios de espécie semelhante, sendo que o municipio somente

repassara o complemento mediante recebimento do recurso pelo Ministério da Satde (Fundo a Fundo
Unido/Municipio).

Art. 10. a bolsa complementar de formacdo médica bem como a gratificagdo de preceptoria
de Campo somente perdurardo enquanto existir na esfera federal o repasse de incentivo financeiro fundo a
fundo entre Unido e Municipio, conforme determina a Portaria n° 3.510 de 18 de dezembro de 2019 e a
Portaria n° 9 de 13 de outubro de 2021.

Art. 11. A bolsa complemento de forma¢do médica e de preceptoria serdo repassadas
somente durante o exercicio das atividades do programa, sendo suspensas em caso de afastamento e licengas
que excedam 15 (quinze) dias.

Art. 12. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 13. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Pac¢o Municipal, 05 de abril de 2022.

ULISSES DE JESUS MAIA KOTSIFAS
Prefeito Municipal

CERTIDAO

Certifico a criagdo do documento Projeto de Lei n® 16326/2022, de autoria do Poder Executivo, cujo conteudo foi

encaminhado a esta Casa de Leis por email, para fins de numeracao desta proposicao legislativa e tramitacao
eletronica.

Antonio Mendes de Almeida - Secdo de Arquivo e Informagdes

Documento assinado eletronicamente por Antonio Mendes de Almeida, Coordenador da Secio de
Arquivo e Informacées, em 18/04/2022, as 14:01, conforme Lei Municipal 9.730/2014.

assinatur .?I lj
eletrbnica

22.0.000002822-7 0254876v10



