MENSAGEM DE LEI N® 35/2020

PREFEITURA DE MARINGA
ESTADO DO PARANA

. ___,f_‘?f_' }:J_____. ;

)

Maringa (PR), 16 de margo de 2020
Senhor Presidente:

Encaminho & apreciacdo de Vossa Exceléncia e Excelentissimos

Senhores Vereadores, para aprovagao, o incluso Projeto de Lei que tem por objetivo autorizar este Poder

Executivo a conceder reajuste salarial no percentual de 4,3% (quatro virgula trés por cento) a todos os

servidores municipais efetivos ativos, inativos, pensionistas, empregados publicos, fungdes gratificadas,

cargos comissionados e subsidios, com fundamento no art. 37, inciso X, da Constituigdo Federal, e nos
paragrafos 3° e 4° do art. 58 da Lei Complementar n® 239/1998 e do paragrafo Unico do art 26, da Lei
Complementar n® 966/2013. Informamos ainda, que o valor proposto foi devidamente acatado em

assembleia geral realizada pela categoria no dia 13 de margo de 2020.

Certo, pois, de poder contar com a atengdo e colaboragio dessa

Casa de Leis na aprovagdo da presente medida, subscrevo-me, renovando os protestos de aprego pelos

seus integrantes.

Excelentissimo Senhor:

Afenciosamente,

il

NN Ao
ISSES DE JESUS MAIA KOTSIFAS
PREFEITO MUNICIPAL

MARIO MASSAO HOSSOKAWA
Presidente da Camara Municipal de Maringa
NESTA




PREFEITURA DE MARINGA
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI N.° 12020
Autor: Poder Executivo

Ementa: Concede reposicdo salarial aos servidores
plblicos municipais atives, inativos, pensionistas,
empregados publicos, fungbes gratificadas, cargos
comissionados e subsidios do Poder Executivo do
Municipio de Maringa.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO DO
PARANA, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, no uso
das atribuicbes legais, sanciono, a seguinte:

I n°:

Art. 1° Fica concedida aos servidores publicos municipais, compreendendo os
servidores efetivos ativos, inativos, pensionistas, empregados publicos, fungdes gratificadas,
cargos comissionados e subsidios, do Poder Executivo da Administragdo Publica Municipal,
reposicao salarial de 4,3% (quatro virgula trés por cento), a partir de 1° de margo de 2020, nos
termos do disposto no inciso X do art. 37, da Constituicio Federal, no § 3.° do art. 58 da Lei
Complementar Municipal n. 239/1998 e no art. 36 e seu paragrafo Unico, da Lei Complementar n.
966/2013.

Paragrafo anico. O periodo aquisitivo considerado para 0s fins desta reposicao
é o compreendido entre 1° de margo de 2019 e 29 de fevereiro de 2020.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros a partir de 1° de marco de 2020, revogando-se as disposigoes em contrario.

Pago Municipal, 16 de margo de 2020

Le*'u‘w,
UL'ISSES DE JESYS MAIA KDTSI AS
Prefeito Municipal
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Impacto reajuste 4,30% Maringa Previdéncia

base com reajuste  base anterior dif. percentual
beneficidrios previdenciario com paridade 12.317,83 11.809,99 507,84 4,30
beneficidrios financeiro com paridade 8.527.582,22| 8.176.012,93 351.569,29 4,30
beneficidrios previdenciario sem paridade 275.555,26 264.104,79| 11.450,47 4,30
beneficidrios financeiro sem paridade 1.701.000,30| 1.630.680,03 70.320,27 4,30
ativos previdenciario 40.589,38 38.916,00f 1.673,38 4,30
ativos financeiro 42.052,20 40.318,51 1.733,69 4,30
comissionado 8.301,19 7.958,96 342,23 4,30
total 10.607.398,38 10.169.801,21 437.597,17

et de Adrinistacho  Parngn

o




fﬂﬁ MUNICIPIO DE MARINGA

Coe s Secretaria da Fazenda — Diretoria de Contabilidade e Finangas

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Em cumprimento ao disposto nos Art. 15, 16, 17 e 21 da Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF (Lei Complementar n°® 101/00), bem como o que consta em nossas Leis de Planejamento municipal (Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentdrias e Lei Orgamentdria Anual) emitimos o presente Calculo do Impacto
Orcamentdrio-financeiro sobre a folha de pessoal, considerando os seguintes dados:

FINALIDADE: Dispde sobre o Impacto na Folha de Pagamento de Pessoal, considerando o Reajuste anual da
Folha de Pagamento de Pessoal 2020 dos Ativos e Inativos - conforme Processo n® 20275/2020.

SINTESE DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

ANEXOS:

| - Reajuste anual da Folha de Pagamento de Pessoal 2020 dos Ativos e Inativos.

Il - Variagio do Impacto sobre a Receita Corrente Liguida considerando apenas a diferenga que incremento
proposto representaria,

Il - Previsao do Impacto com pessoal no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois exercicios
subsequentes.

IV - Indicagdio do Gasto com pessoal atual e nos dois Gltimos exercicios.

V - Premissas ¢ Metodologias utilizadas para os cdlculos.
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MUNICIPIO DE MARINGA

Secretaria da Fazenda — Diretoria de Contabilidade ¢ Finangas

Il - Variagio do Impacto sobre a Receita Corrente Liquida considerando apenas a diferenca que o

incremento proposto representaria.

EXERCICIO DE 2020

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

1.561.130.542,00

INCREMENTO PROPOSTO

22.303.777,00

PERCENTUAL QUE O INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA
SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

1,4287%

EXERCICI0O DE 2021

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

1.724.424.796.69

INCREMENTO PROPOSTO

29.564.102.49

PERCENTUAL QUE O INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA
SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

1.7144%

EXERCICIO DE 2022

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

1.842.203.010.30

INCREMENTO PROPOSTO

31.583.330.69

PERCENTUAL QUE O INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA
SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA

1.7144%
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MUNICIPIO DE MARINGA

Secretaria da Fazenda — Diretoria de Contabilidade e Financas

111 - Previsio do Impacto com pessoal no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois exercicios

subsequentes.

PREVISAO DA DESPESA COM PESSOAL - EXERCICIO DE 2020

DESPESA ORCADA COM PESSOAL

761.867.686.00

INCREMENTO PROPOSTO

22.303.777.,00

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL

784.171.463.00

PREVISAD DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

1.561.130.542,00

PERCENTUAL DO INDICE DE DESPESA COM PESSOAL COM

INCREMENTO

50.2310%

PREVISAO DA DESPESA COM PESSOAL - EXERCICIO DE 2021

DESPESA COM PESSOAL

841.559.045,96

INCREMENTO PROPOSTO

29.564.102.49

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL

871.123.148,45

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LiQUlDA

1.724.424.796.69

PERCENTUAL DO INDICE DE DESPESA COM PESSOAL COM

INCREMENTO

50,5167%

PREVISAO DA DESPESA COM PESSOAL - EXERCICIO DE 2022

DESPESA COM PESSOAL

899.037.528.80

INCREMENTO PROPOSTO

31.583.330,69

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL

930.620.859.,49

PREVISAD DA RECEITA CORRENTE LIiQUIDA

1.842.203.010,30

PERCENTUAL DO INDICE DE DESPESA COM
INCREMENTO

PESSOAL COM

50,5167%

&\
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MUNICIPIO DE MARINGA

Secretaria da Fazenda — Diretoria de Contabilidade e Financgas

IV - Indicacio do Gasto com pessoal atual e nos dois dltimos exercicios.

DESPESA COM PESSOAL ATUAL (periodo mével 01/2019 a 12/2019)

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 687.358.243.11
RECEITA CORRENTE LiQUIDA 1.412.662.939.91
INDICE DE DESPESA COM PESSOAL 48,6569%

DESPESA COM PESSOAL EXERCICIO 2018

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 648.608.167.97
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.307.299.462.45
INDICE DE DESPESA COM PESSOAL 49,6144%

DESPESA COM PESSOAL EXERCICIO 2017

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 584.009.750,53
RECEITA CORRENTE LiQUIDA 1.187.183.424,38
INDICE DE DESPESA COM PESSOAL 49,1929%
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1 MUNICIPIO DE MARINGA
- Secretaria da Fazenda — Diretoria de Contabilidade ¢ Finangas

V - Premissas ¢ Metodologias utilizadas para os cileulos

Para calcular o Impacto Orgamentario/Financeiro do aumento de gasto com pessoal, € necessario
cumprir o que determina a Lei Complementar n® 101-00-LRF. Nesse sentido seguimos as seguintes premissas
¢ metodologias para elaborarmos os anexos apresentados.

ANEXO [: Este anexo foi elaborado seguindo por base a Planilha enviada pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos - SERH, conforme solicitado através do Processo n®. 20275/2020. O anexo apresenta a
alteragio ¢ o pereentual que a alteragiio representaria sobre o Gasto com Pessoal. Nas colunas de Despesa
com Pessoal ¢ Receita Corrente Liquida foram utilizados o periodo mével de "01/2019 a 12/2019”, conforme
informagdes extraidas do Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Anexo | da LRF.

ANEXO [I: Neste anexo utilizou-se os valores e percentuais constantes nas Leis de Planejamento municipal
(Lei 10.798/2018-PPA; Lei 11.023/2019-LDO; Lei 11.010/2019-LOA). No quadro do exercicio de 2020 as
informagdes sobre Previsio da Receita Corrente Liquida foram extraidas da LOA para o exercicio de 2020,
Na Linha do "Incremento Proposto” foram utilizadas as informagdes do anexo I deste relatério (valor total da
coluna "Despesa Proposta Anual”/12meses* 10meses). No quadro do exercicio de 2021 e 2022, na Previsdo
da Receita Corrente Liquida, utilizou-se o percentual de 10,46% e 6,83% respectivamente, constantes na
LDO. Neste Anexo calculou-se apenas o percentual que o incremento de gasto com pessoal proposto
representaria sobre a Receita Corrente Liguida.

ANEXO [I: Neste anexo, assim como no anexo II, utilizou-se as Premissas das Leis de Planejamento
municipal para a "Previsio da Receita Corrente Liquida”, bem como para a Previsdo da "Depesa Orcada com
Pessoal”. Sendo assim para o exercicio de 2020 utilizou-se os valores da LOA-2020. Para o exercicio de 2021
e 2022, utilizou-se o percentual de 10,46% e 6.83% respectivamente, constantes na LDO. Todos os
instrumentos de planejamento estio alinhados com estes valores e percentuais. Neste Anexo calculou-se o
pecentual da despesa com pessoal somando-se o incremento proposto.

ANEXO IV: Este anexo apresenta a Despesa com Pessoal e seus percentuais do exercicio Atual e nos dois
excicicios anteriores. Neste demonstrativo as informagdes foram extraidas do Anexo 1 - Demonstrativo da
Despesa com Pessoal da Lei de Responsabilidade Fiscal-LRF.

Conclusio:

O indice de gasto com pessoal do 3° quadrimestre de 2019 ficou em 48,66%; portanto, acima do
limite de Alerta de 48.60% e abaixo do limite Prudencial de 51,30%. Com o Reajuste anual da Folha de
Pagamento de Pessoal 2020 dos Ativos e Inativos, a previsdo de gasto com pessoal é de 50,55%,

Maringé, 16 de Margo de 2020.
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