
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL. 
Prefeitura de Maringä. 

MARINGA  
PREFEITURA DA CIDADE 

MENSAGEM DE LEI N°. 156/2019 

Maringá, 16 de outubro de 2019. 

Exmo. Senhor Presidente: 

Encaminho a apreciacao de Vossa Exceléncia e Excelentissirnos Senhores 

Vereadores, para aprovacao, o incluso Projeto de Lei n° 156/2019 que altera Lei 

Complementar n° 966/2013. 

Propomos a alteracao da carreira de Auxiliar de Agrirnensura afim de corrigir urn 

equivoco quanto da transforrnacao de tal cargo quando da prornulgacao da Lei 

Complementar n° 966/2013. Trata-se de atividade especifica, merecendo, para tanto urn 

enquadrarnento diferenciado. 

Acolhemos o ensejo para reiterar a Vossas Excelências protestos de consideraçao 

e apreco. 

Atenciosamente, 

JLISSES DE JSUS MAIA KTSIFAS 

Prefeito Municipal 

Exmo. Sr. 

MARIO HOSSOKAWA 

DD. Presidente da Cãmara Municipal de Maringá 
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MARINGA 
PREFEITURA DA CIDADE 

PROJETO DE LEI N. 	/2019 

Autor: Poder Executivo 

Ementa: altera Lei Comptementar no 966/2013. 

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO DO PARANA, 

aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuiçOes legais, 

sanciono, a seguinte: 

LEI COMPLEMENTAR n ° : 

Art.1 1  0 inciso I do artigo 70 da Lei Complementar no 966/2013 passa a 

contar corn a seguinte redacao: 

"Art. 70 Ficarn transformados, conforme correlaçao de cargos 

prevista no Anexo III, Os seguintes cargos: 

I - para o cargo de Auxiliar Operacional, os cargos de Auxiliar de 

Servicos Gerais, Coletor, Coveiro, Merendeira, Cozinheira, Podador 

e Operador de Máquina Costal: e (N.R.)" 

Art.2° Fica excluido do ANEXO Ill-TABELA DE TRANSFORMAcAO DOS 

CARGOS e ANEXO X, o cargo de AUXILIAR DE AGRIMENSURA. 
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Art.3° Fica incluida a ailnea f no inciso I do artigo 67 da Lei Complernentar 

n° 966/2013, que passa a contar corn a seguinte redaçao: 

"Art. 67 ( ... ) 

I - ( ... ) 

f) Auxiliar de Agrimensura" 

Art.41  0 cargo de Auxiliar de Agrirnensura desenvolverà as seguintes 

atividades: 

ATIVIDADE DE AUXILIAR DE AGRIMENSURA 

Descricao Detaihada 
* realizar levantarnentos de ruas, prédios. terrenos, rneios-fios e 

galerias: 
• auxiliar na Iocalizaçao, corn balizas, pontos de alinharnentos: 
• efetuar desmatamento e abertura de picadas; 
• auxiliar no reconhecirnento de terrenos ou de itinerários na area 

prograrnada: 
* realizar o transporte de equiparnentos e de rnateriais necessários; 
* auxiliar na instalacao dos equiparnentos e instrurnentos de medicao 

para tomada de distância, àngulos 

dos pontos topográficos e tornadas de niveis das estaçOes; 
* auxiliar nos trabaihos de nivelarnento corn instrurnentos de 

topografia 
* gravar piquetes para definicao de carninharnentos: 
* colaborar na elaboracao do tracado topografico da area 

d e rn a rcad a: 
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* zelar pela manutencao e guarda dos instrumentos utilizados para 

levantamentos topográficos; 

* executar outras tarefas correlatas." 

Art.5° A Secretaria de Recursos humanos procederá ao reenquadramento 

dos profissionais que atualmente desenvolvem as atividades descritas no artigo anterior. 

Art.6° A remuneracao do cargo de AUXILIAR DE AGRIMENSURA será 

àquela equivalente quando da transformacao dos cargos, nos moldes da Tabela 

referente ao Grupo Educacional Fundamental I - GEF-l. 

Art.7° Os efeitos desta Lei não terão efeitos retroativos. 

Art.8° Ficam criadas 04 (quatro) vagas do cargo de AUXILIAR DE 

AGRIMENSURA. 

Art.91  As despesas decorrentes da execuçao da presente Lei correrão por 

conta das dotacOes pertencentes ao orçamento municipal vigente. no que tange as 

despesas de pessoal. 

Art.10. Fica revogado a alinea c", do art. 100— D da Lei 239/1998. 

Paragrafo ünico. - Para garantia da irredutibilidade constitucional, será 

devida a gratificacao de que trata o artigo 100-D da Lei Complementar n° 239/98 aos 

servidores efetivos ocupantes do cargo de Auxiliar de Agrimensura, no percentual de 20% 

do vencimento inicial do cargo, ate que sobrevenha eventual mudança de grupo ou 

alteraçao na carreira que resulte acréscimo remuneratório. 

Art.11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao. 
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Paco Municipal, 16 de outubro dP 

LISSES DE J US MAIA KO 

Prefeito Municipal 

Secretaria Municipal de Recursos Humanos 
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W, 	MUMCPIO DE MARINGA 
Secretaria da Fazciicta - I)irctoria de Contahilidade c Finanças 

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO 

Em cumprimento ao disposto nos Art. 15, 16. Il c 21 da Lei de Responsabilidade Fiscal - 
LRF (Lei Complementar n° 10 1/00), bern corno o que consta em nossas Leis de Pianejamento municipal (Piano 
Plurianual. Lei de Diretrizes Orcarnentárias c Lei Orcarnentária Anual) emitimos o presente Cálculo do impacto 
Orçamentário-I'inanceiro sobre a foiha de pessoal, considerando os seguintes dados: 

FINALIDADE: DispOe sabre o linpacto na Foiha de Pagamento de Pessoal, considerando o enquadramento na 
nova tabela ja corn 20% do cargo de Aux. Operacional - Aux. de Agrimensura, conforme Processo n° 
26572/2019 - SERH. 

SINTESE DA ESTIMATIVA DO IMPACTO 0RcAMENTARI0-FINANcEIRO 

ANEXOS: 

- Impacto Cclii cnqiadrarnento na nova tabela jâ corn 20%. 

II - Varkcio do Impacto sobre a Reccita Corrente Liquida considerando concessto de aumento de 10% aos 

cargos abaixo descritos - conforme Processo n° 26572/2019. 
Ill - Previso do Impacto corn pessoal no exercicio em que dcva entrar em vigor e nos dois exercicios 

subsequentes. 

IV - Indicaclo do Gasto corn pessoal atual e nos dois ültimos exercicios. 

V - Prernissas e Metodologias utilizadas para as cálculos. 
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MUNICIPIO DE MARINGA 
Secretaria da Fazenda - 1)iretoria (IC Contahilidadc e Finanças 

I I - Variaciio do Impacto sobre a Receita Corrente Lfquida considerando apenas a dilcrença que 0 

incrernento proposto represcutaria. 

EXERCICIO DE 2019 

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.455.486.863.00 

INCREMENTO PROPOSTO 5.950,35 

PERCENTUAL QUE 0 INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA 
SOI3RE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA 

0 	40/ .000 	0 

LXERCICIO DE 2020 

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.661.583.802,80 

INCREMENTO PROPOSTO 1.926.227,39 

PERCENTUAL QUE 0 INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA 
SOME A RECEITA CORRENTE LIQUIDA 0,1 159/o 

EXERCICIO DE 2021 

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.835.385.468,57 

INCREMENTO PROPOSTO 2.127.710,77 

PERCENTUAL QUE 0 INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA 
SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA  0,1159% 
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MUNICIPIO DE MARINGA 
Secretaria da Fazenda - 1)i ret() na de Contabilidade e Fin an ças 

III - Previso (10 Impacto coin pcssoiI no exerciclo em pie deva entrar en] vigor e nos (lOiS exercicios 

subsequenics. 

PREVISAO DA I)ESPESA COM PESSOAL - EXERCICIO DE 2019 

DESPESAS ORADA COM PESSOAL 717.148.644,00 

INCREMENTO PROPOSTO 5.950,35 

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 717.154.594,35 

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LQUIDA 1.455.486.863,00 

PERCENTUAL DO 	INDICE 	DE 	DESPESA COM 	PESSOAL 	COM 
INCREMENTO 

49,2725% 

PREVISAO DA l)ESI'ESA CO1 PESSOAL - EXERCICIO DE 2020 

DESPESAS ORCADA  COM PESSOAL 818.696891.99 

INCREMENTO PROPOSTO 11.645,00 

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 818.708.537,00 

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.661.583.802.80 

PERCENTUAL 	DO 	INDICE 	DE 	DESPESA 	COM 	PIiSSOAL 	COM 
INCREMENTO  

49,2728% 

PREVISAO DA DESPESA COM PESSOAL - EXERC1CIO DE 2021 

L)ESPESAS ORADA COM PESSOAL 904.3 32.586,89 

INCREMENTO PROPOSTO 12863.07 

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 904.345.449,97 

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.835.385.468.57 

PERCENTUAL 	DO 	fNDICE 	DE 	DESPESA COM 	PESSOAL 	CO N 

INCREMENTO 
49,272S','. 

- 
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MUNICIPIO DE MARINGA 
Secretaria da Fazenda - 1)iretoria de Coritabilidade e Finanças 

IV - !ndieaçio do Gasto corn pessoal atual e nos dois ültinios eercIcios. 

DESPESA COM PESSOAL ATUAL (perlodo rnóvel 05/2018 a 04/2019) 

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 653.071.693,04 

RECEITA CORRENTE LIQU IDA 1.349.560276,31 

INDICE DE DESPESA COM PESSOAL 48,3914% 

DESPESA COM PESSOAL EXERCICIO 2018 

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 648.608.167,97 

RECEITA CORRENIE LIQU IDA 1.307.299.462,45 

MICE DE DESPESA COM PESSOAL 49,6144% 

DESPESA COM PESSOAL EXERCfCIO 2017 

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 584.009.750,53 

RECEITA CORRENTE LiQU IDA 1.1 87.1 83.424,38 

INDICE DE DESPESA COM I'ESSOAL 49,1929% 
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MUNICIPIO DE MARINGA 
X \11M 	Sccrctarja (Ia Fazenda - I)iretoria de Cotitabilidade c Finanças 

V - Prernissas e Metodologias utilizadas par OS cIcuIos 

Para calcular o Impaclo Orcamentário/Financeiro do aumento de gasto corn pessoal, é necessário 

cumprir a que determina a Lei Complementar n° I01-00-LRF. Nesse sentido seguirnos as seguintes premissas 

e metodologias pam elaborarmos os anexos apresentados. 

ANEXO 1: Este anexo fbi claborado seguindo par base a Planilha enviada pela Sccrctaria Municipal de 

Recursos Humanos - SERH. constante no Processo n° 2657212019. 0 anexo apresenta os cargos pretendidos 

bern corno a rernuneraçäo total bruto da folha de pagamento corn valores para o més 05/2019 e, o percentual 

que o aurnenlo de 10% representariarn sabre o Gasto corn Pessoal. Nas colunas de Despesa corn Pessoal e 

Receila Corrente Liquida foram util izados o perlodo inóvcl de "05/2018 a 04/2019". conforme informacoes 

extraIdas do Demonsirativo da Despesa corn I'essoal - Anexo I da LRF. 

ANEXO II: Neste anexo utilizou-se os valores e perccntuais constantes nas Leis de Planejamento municipal 

(Lei 10.798/2018-PPA; Lei I0.799/2018-LDO e 10801/2018-LOA). No quadro do exercicio de 2019 as 

unforunacôes sobre Previsao da Receita Corrente Liquida foram extraidas da LOA par o cxercIcio de 2019. 
Na Linha do "Incremento Proposto" foram utilizadas as inlbrmacocs do anexo I deste rclatório (valor total da 
coluna "Despesa Proposta Anualf/12mescs*07meses).  No quadra do exercicio de 2020 na Previsâo da 

Receita Corrente Liquida, utilizou-se o percentual de 14,16% constante no PPA20I8_2021 e LDO. No 

quadro do excrcicio de 2021 na Previsâo da Receita Correnie Liquida, utilizou-se o percentual de 10,46%. 

Neste Anew calculou-se apenas o percentual que o incremento de gasto corn pessoal proposto representaria 

sobre a Receila Corrente Liquida. 

ANEW Ill: Neste anexo. assirn corno no anexo II, utilizou-se as Premissas das Leis de Planejamento 

municipal para a "PrevisIo da Receita Corrente Liquida", bern conrn para a PrcvisAo da "Depesa Orcada corn 

Pessoal". Sendo assim para o cxercicio de 2019 utilizou-se Os valores da LOA-2019. Para o exercicio de 2020 

utilizou-se 0 percentual de 14.16% constante no PPA20I8 2021 e LDO. Para o quadro do excrcIcio de 2021 

0 percentual de 10.46/u. 'lodos os instrumentos de planejarnento estüo alinhados corn estes valores e 

perceatnais. Neste Anew calculou-se a pecentual da despesa Corn pessoal sornando-se a incrernento 

proposto. 

ANEX() IV: [ste anexo apreserna a Despesa corn Pessoal e SCLIS percentuais do cxercIcio atual e nos dois 

exercicios anteriores. Neste demonstrativo as intbrrnacoes forarn extraidas do Anexo I - Dernonstrativo da 

Despesa corn Pessoal da Lei de Responsabilidade Fiscal-LRF. 

Zr  

~ifuane de Al eia Braga 
O'iretor de 

Z'MatncuIa 42.057 	 (Prtia n° 491/o18_. '  

Maringá. 16 de Setembro de 2019. 
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