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MENSAGEM DE LEI COMPLEMENTAR N°. 31/2019
Maringa, 02 de abril de 2019.

Exmo. Senhor Presidente:

Encaminho a Vossa Exceléncia, para apreciacio dessa Camara de Vereadores,
Projeto de Lei Complementar que tem por objetivo alterar a Lei Complementar n° 1.117/2018 em
relagdo ao Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Maringa — IPPLAM.

Trata-se de Projeto de Lei cuja iniciativa foi provocada pelo proprio IPPLAM,
visando melhor definir as atribuigoes daguela autarquia e viabilizar a estrutura, de pessoal e de
apoio, necessaria para a revisao do plano diretor do Municipio de Maringa.

Assim, faz-se imprescindivel que seja aprovada a alteracio legislativa que ora se
propbe, a fim de que o instituto de urbanismo cumpra sua missdo e respeite o Estatuto das

Cidades, para Maringa continuar a ser considerada modelo de planejamento urbano.

Diante do exposto e na certeza de contar com o apoio de Vossas Exceléncias na
aprovagdo deste Projeto de Lei, aproveito o ensejo para renovar meus protestos de estima e

consideragao pelos integrantes dessa Casa de Leis.
Atenciosameyite, f M

ISSES DE JESUS MAIA OTSIFAS
refeito Municipal

Exmo. Sr.
MARIO HOSSOKAWA
DD. Presidente da Camara Municipal de Maringa
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° ___ 12019

Autor: Poder Executivo

Ementa: Altera a Lei n® 1.117/2018, que dispbe sobre ©
Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Maringa —
IPPLAM. e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO DO
PARANA, aprovou & eu, PREFEITO MUNICIPAL, no uso das
atribuigdes legais, sanciono, a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR n°:

Art. 1°. Ficam alterados os incisos | e Il, do artigo 1° da Lei Complementar n°
1.117/2018, que passam a vigorar com as seguintes redagdes:
Art. 1°.

| — Desenvolver o planejamento urbano e controlar a gestao
territorial do municipio de Maringa, em especial quanto ao uso e
ocupacéo do solo e aos planos, projetos e empreendimentos de
impacto fisico-territorial relevante; (NR)

Il — Realizar a revisdo do Plano Diretor Municipal, suas leis
complementares e instrumentos de politica urbana, bem como
coordenar a sua implementacao; (NR)

Art. 2°. Fica alterado o inciso Xll, do artigo 3° da Lei Complementar n°
1.117/2018, passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 3% ()

[-]
Xll — Diretor de Planos e Projetos Territoriais do IPPLAM. (NR)

Art. 3°. Ficam alterados o inciso Ill do caput, o §1° e 0 §2° todos do art. 6° da
Lei Complementar n® 1.117/2018, passando a vigorar com as seguintes redagdes:

Art. 6° (...):
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[.-.]
Il — Diretor de Planos e Projetos Territoriais. (NR)

(-]

§ 1° O diretor da Diretoria de Planejamento e Gestao Territorial
devera ser profissional preferencialmente com formacao em
Arquitetura e Urbanismo, com experiéncia comprovada na area de
Planejamento Urbano. (NR)

§ 2°. O diretor de Diretoria de Planos e Projetos Territoriais devera
ser profissional preferencialmente com formacdo em arquitetura e
Urbanismo ou da area de Engenharias, com experiéncia
comprovada em desenvolvimento & gerenciamento de projetos. (NR)

Art. 4°. Fica alterado o inciso V, do art. 8°, da Lei Complementar n® 1.117/2018,

passando a vigorar com a seguinte redagac:

incisos |, 1II, |
Lei Complementar n

Art. 8° (...)
il

\ — Movimentar, junto ao Contador e ao Tesoureiro, os documentos
representativos de valores do IPPLAM; (NR)

Art. 5°. Ficam alterados os incisos II, lll, do caput do art. 13, bem como 0s
V, V. do §1° do art. 13, e tambeém os incisos 1. IV, VIVII, do §2° do art. 13, todos da
© 1.117/2018, que passam a vigorar com as seguintes redacdes:

Art. 13.(...)

Il - Realizar audiéncias e conferéncias em assuntos afetos a
legislagdo urbana e alteragbes fisico-territoriais relativas a alteragdes
na Lei do Plano Diretor e suas leis complementares; (NR)

Il — Propor medidas administrativas & projetos de lei referentes ao
planejamento urbanistico e ordenamento territorial do Municipio, ou
que possam repercutir no planejamento integrado do Municipio;
(NR)

§1° (...):
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| — Conduzir, coordenar e controlar agbes para a elaboracao e
revisdo do Plano Diretor, suas leis complementares & instrumentos
urbanisticos previstos na Lei Federal n® 10.257/2001 — Estatuto da
Cidade, em especial quanto ao uso € ocupacio do solo e ao
desenvolvimento fisico-territorial do Municipio;(NR)

(-]

IV — Planejar e propor agdes para espagos livres de lazer, areas
verdes, equipamentos publicos, areas de interesse publico e de
habilitacdo de interesse social, de forma a atender aos interesses e
necessidades da populagao; (NR)

\/ — Mapear, analisar e propor agdes relacionadas ao planejamento
ambiental do Municipio, a partir de estratégias relacionadas as areas
de interesse socioambiental, almejando © desenvolvimento
ambientalmente sustentavel, bem como propor agbes de combate as
varias formas de poluigdo ambiental, sonora, visual, atmosférica,
hidrica e do solo. (NR)

[...]

§2° (...)

| — Participar do processo de aprovagao de Estudos de Impacto de
Vizinhanga - EIV, nas analises de empreendimentos de alto impacto,
quando solicitado pelo érgéo de aprovacéo de EIVs. (NR)

Ill — Definir as diretrizes viarias de novos loteamentos em tramitagéo
no 6rgdo de aprovacao de parcelamentos do solo. (NR)

IV — Instruir o CMPGT em processos de agoes de iniciativa deste
argao; (NR)

()

V| — Promover e estimular a preservagao € conservagao do
patriménio de valor historico € artistico junto a comunidade
municipal, fornecendo estudos, levantamentos, andlises e
informagdes para a acdo das instituicdes encarregadas de executar
a politica de preservagao dos bens culturais; (NR)

VIl — Gerenciar estudos e proposigdes para requalificagao de regides
degradadas, desocupadas ou ociosas da cidade; (NR)
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Art. 6°. Fica alterado o inciso |, do §2°, do art. 14, da Lei Complementar n°
1.117/2018, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 14. (...)

[-]

§2°. (...)

| - Orientar estudos de projetos para a adequag&o do sistema viario

e de transportes urbanos as diretrizes de desenvolvimento da cidade
e ao Plano de Mobilidade Urbana; (NR)

Art. 7°. Ficam incluidos os §1°, 2° e 3° no art. 21, da Lei Complementar n®
1.117/2018, com as seguintes redacgdes:

Art. 21. (..)

§1°. O desempenho das atribuigdes durante o deslocamento pela
remocao serd considerado como de efetivo exercicio, garantida a
continuidade da contagem de tempo de servigo para todos os fins,
em igualdade com os servidores da Administragao Direta.

§2°. Ficara revogado o ato de remogao na hipotese de extingao do
IPPLAM, com o retorno automatico do servidor para o quadro da
Administragao Direta.

§3° A qualquer tempo, justificado o interesse no servico publico,
podera haver, a pedido ou de oficio, 0 retorno ao quadro da
Administracdo Direta do servidor removido para o quadro do
IPPLAM.

Art. 8° Fica incluido o art. 21-A, na Lei Complementar n® 1.117/2018, com a

seguinte redagao:

Art. 21-A. Sem prejuizo do previsto no artigo 21 desta Lei, fica
autorizada a celebragdo convénio ou instrumento congénere com a
administrago direta, em regime de mitua colaboragdo, com o fim
de efetuar o repasse de recursos humanos, por tempo certo e
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determinado, sem o rompimento do vinculo originario dos
servidores, visando a consecugao de objetivos institucionais comuns
e finalidades especificas, de natureza temporaria e transitoria.

Art. 9°. O art. 27, da Lei Complementar n® 1.117/2018, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

Art. 27. Passam a ser de responsabilidade do IPPLAM as
atribuigdes do o6rgdo de Pesquisa, Planejamento e Gestéo Teritorial
previstas nos seguintes dispositivos, todos da Lei Complementar n°
632/2006: § 2° do artigo 99; § 1° do artigo 101; art. 132; art. 138,
art. 144: inciso |l do artigo 174; alinea “a”, do inciso | do artigo 176; e
art. 184. (NR)

Art. 10. No “capitulo VIl - Disposicdes finais sobre o IPPLAM", da Lei
Complementar n° 1.117/2018, fica acrescido o seguinte artigo:

()

Art. 25-A. Mediante a comprovagdo dos principios da
economicidade e eficiéncia, o IPPLAM podera, através da
celebragio de Termo de Convénio ou instrumento congénere, utilizar
bens e servicos da Administragédo Direta necessarios para o
desenvolvimento de suas atribuigdes, tais como:

| — Estrutura de Data Center (hardwares e softwares) e Servigos
técnicos de manutengdo para equipamentos de processamento de
dados, através do Centro de Tecnologia da Informagao — CTI,
vinculado a Secretaria Municipal de Gestéo — SEGE;

Il — Servicos de publicagbes oficiais, através da Geréncia de Orgéo
Oficial - SEGE;

lll — Servigos de Departamento Pessoal, fornecidos pela Secretaria
Municipal de Recursos Humanos;

IV — Servigos Contabeis, a serem fornecidos pela Secretaria
Municipal de Fazenda;

V - Servicos de Manutengado Predial, fornecidos pela Secretaria
Municipal de Servigos Publicos;
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VI — Servicos Licitatérios, fornecidos pela Diretoria de Licitagbes da
Secretaria Municipal de Patriménio, Compras e Logistica;

VIl — Fiscalizagdo e certificagdo das atividades do IPPLAM, a serem
realizadas pela Controladoria Geral do Municipio;

Paragrafo Unico: O IPPLAM ainda podera utilizar outros bens e
servicos necessarios para o cumprimento de suas finalidades, a
serem especificados através de Termo de Convénio.

Art. 11. No “capitulo Il — Das Diretorias Auxiliares e Geréncia’, da Lei
Complementar n°® 1.117/2018, fica incluido o seguinte artigo:

Art. 13-A. Compete a Diretoria Extraordinaria de Revisdo do Plano
Diretor promover os atos necessarios para realizar a revisdo do
Plano Diretor Municipal, suas leis complementares & instrumentos
de politica urbana.

Paragrafo tnico. A Diretoria prevista neste artigo tem natureza
transitoria e atuacdo vinculada exclusivamente a sua finalidade,
devendo o ato de sua instalagdo indicar a duragao estimada da
missdo a ser cumprida, os meios administrativos a serem usados,
dispondo sobre a sua organizagao e funcionamento, e, conforme o
caso, as unidades administrativas que devam, temporariamente, ser
vinculadas a Diretoria, especificando a origem do remanejamento e
transformacdo de unidades existentes na estrutura da autarquia,
vedado o aumento da despesa prevista nesta Lei.

Art. 12. O Anexo | — Estrutura de Pessoal e Anexo Il - Cargos da Lei
Complementar 1.117/2018, ficam substituidos, respectivamente, pelo Anexo | e Anexo Il desta Lei

Complementar.

Art. 13. O Art. 28, da Lei Complementar n® 1.117/2018, passa a vigorar com a
ficando restaurados os incisos I, X, Xl e XIV, do art. 26, da Lei Complementar

seguinte redagao,
n® 1.074/2017:

Art. 28. Revogam-se os incisos I, VIII, IX, Xlll & XXXIIl do art. 26, da
Lei Complementar n® 1.074/2017;
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Art. 14. Fica alterado o inciso lll, do artigo 26. da Lei Complementar n°
1.074/2017, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 26. (..)

Il — proposi¢ao de medidas administrativas e projetos de lei que
possam auxiliar na implementacao do planejamento integrado do
Municipio;(NR)

Art. 15. Ficam autorizadas as alocagoes orcamentarias necessarias para
suportar as despesas oriundas desta Lei.

Art. 16. Esta Lei complementar entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se disposigdes em contrario.

Pago Municipal, 02 de abril de 2019. J

A .
j ISSES DE JESUS MAIA KOTSIFAS
Prefeito Municipa
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.
Prefeitura de Maringa.

r Descricao Quantidade

| Agente Administrativo 8
[ Arquiteto 6 |
|_ Auxiliar Administrativo 1 |
Engenheiro Civil 2 |

Bidlogo 1

- Economista 1
Engenheiro Ambiental 1 _:
i Geografo 1 I
| Motorista | 1 |
!‘ Auxiliar Operacional 2 4_‘
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Anexo Il - Cargos

| Céd. Descrigao ' Escolaridade Quantidade! Sigla
| . Minima

| DIRETORIA GERAL | |

1 | Diretor-Presidente Ensino 1 ‘ Subsidio
Superior

GERENCIA ADMINISTRATIVA | |
1.1 Gerente Administrativo " Ensino Médio | 1 | FGGIGAS1 |

| CHEFIA DE SERVIGO ‘
ADMINISTRATIVO

1141 Chefe de Servigo Administrativo | Ensino Médio | 1 | FGcs _‘
| GERENCIA FINANCEIRA | | |

| ] !
12 | Gerente Financeiro | Ensino Médio 1 | FGGIGAST |

DIRETORIA DE COMUNICACAO | |
T Diretor de Comunicagao | Ensino Médio 1 | Das2 |

DIRETORIA DE GESTAOE | | ‘

, INFORMACOES '1

3 | Diretor de Pesquisa e Gestajode |  Ensino 1 | FGD/DAS1 |
| Informagdes Superior |

GERENCIA DE ANALISES DE | |
INFORMAGOES |

3.1 Gerente de Analise das | Ensino Médio | 1 FGGIGAST |
Informagdes I

|
| ' COORDENADORIA DE SISTEMA
DE INFORMAGOES GEO/SIG ‘

3.2 Coordenador de Sistemade | Ensino Médio | 1 | FGC
_ informagdes integradas ; _ | _‘
 DIRETORIA DE PLANEJAMENTO | |

| E GESTAO TERRITORIAL

| 4 Diretor de Planejamento e Gestao ‘ . Ensino 1 | FGD/DAS1
Territorial Superior

" GERENCIA DE PLANEJAMENTO | | i.
| TERRITORIAL . ' | ‘




Ensino

Superior

FGGIGAST

42

Superior

FGGIGAST

Ensino

FGD/DAS

I's4

Ensino
Superior

FGGIGAST

GERENCIA DE PROJETOS
ESPECIAIS E URBANISTICOS

52

Garentte do Projetos Especiais e
- Urbandgticos

FGGHGAS1

_ EXTRACRDINARIA
DE REVISAO DO PLANO
_ DIRETOR

-} 81

DirutnrdaPlanapmarﬂDUrbnm

FGD/DAS1T

8.2

FGD/DAS

6.3

Diretor de Infraesirutura urbana

FGDJDAS1

6.4

Diretor de Gestdo territorial

Eﬂsir!o

FGD/DAS

Diretor de Desenvolvimento

Superior

FGDDAS

6.8

Assessor de RevisSo de Plano

Ensino
Superior

FGD/GAS

8.7

MMnm

Ensino Médio

FGGR3AS3




% MUNICIPIO DE MARINGA

Secretaria da Fazenda — Diretoria de Contabilidade e Financas

ESTIMATIVA DO IMPACTO GRCAMENTRHID—FINAHCEIH{J

Em cumprimento ao disposto nos Art. 15, 16, 17 ¢ 21 da Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF (Lei Complementar n® 101/00), bem como o que consta em nossas Leis de Planejamento municipal (Plano
Plurianual. Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual) emitimos o presenic Cilcule do Impacto
Orgamentario-financeiro sobre a folha de pessoal, considerando os seguintes dados:

FINALIDADE: Dispde sobre o Impacto na Folha de Pagamento de Pessoal, considerando a contratagio de
diversos cargos, para serem lotados no [nstituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Maringa - IPPLAM.

SINTESE DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

ANEXOS:

[ - Contratagio de Diversos Cargos - IPPLAM.

11 - Variacio do Impacto sobre a Receita Corrente Liquida considerando apenas a diferenca que o incremento
proposto representaria.

[l - Previsio do lmpacto com pessoal no exercicio em que deva entrar em Vigor € nos dois exercicios
subsequentes.

IV - Indicagio do Gasto com pessoal atual e nos dois niltimos exercicios.

V - Premissas ¢ Metodologias utilizadas para os calculos

01/06
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MUNICIPIO DE MARINGA

Secretaria da Fazenda — Diretoria de Contabilidade e Finangas

I I - Variacio do Impacto sobre a Receita Corrente Liquida considerando apenas a diferenga que o
incremento proposto representaria.

EXERCICIO DE 2019

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.455.486.863,00

INCREMENTO PROPOSTO 2.084.090,90

PERCENTUAL QUE O INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA

SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA DI
EXERCICIO DE 2020

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.661.583.802,80

INCREMENTO PROPOSTO 2.855.037.81

PERCENTUAL QUE O INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA e

SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA bt
EXERCICIO DE 2021

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.835.385.468,57

INCREMENTO PROPOSTO 3.153.674,76

PERCENTUAL QUE O INCREMENTO DE PESSOAL REPRESENTARA T

SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA it

e

>

03/06



MUNICIPIO DE MARINGA

Secretaria da Fazenda — Diretoria de Contabilidade ¢ Finangas

I1I - Previsio do Impacto com pessoal no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois exercicios
subsequentes.

PREVISAO DA DESPESA COM PESSOAL - EXERCICIO DE 2019

DESPESAS ORCADA COM PESSOAL 717.148.644,00
INCREMENTO PROPOSTO 2.084.090,90
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 719.232.734,90
PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.455.486.863.,00
PERCENTUAL DO INDICE DE DESPESA COM PESSOAL COM OA153%
INCREMENTO i
PREVISAO DA DESPESA COM PESSOAL - EXERCICIO DE 2020
DESPESAS ORCADA COM PESSOAL $18.696.891,99
INCREMENTO PROPOSTO 2.855.037.81
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL £21.551.929,80
PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.661.583.802.80
BERCENTUAL DO INDICE DE DESPESA COM PESSOAL COM 49.4439%
INCREMENTO :
PREVISAO DA DESPESA COM PESSOAL - EXERCICIO DE 2021
DESPESAS ORCADA COM PESSOAL 904.332.586.89
INCREMENTO PROPOSTO 3.153.674.76
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 907.486.261,65
PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.835.385,
PERCENTUAL DO INDICE DE DESPESA COM PESSOAL COM / 19.4459%
INCREMENTO f T AR
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Secretaria da Fazenda — Diretoria de Contabilidade e Financas

V - Premissas e Metodologias utilizadas para os cileulos

Para calcular o Impacto Orgamentério/Financeiro do aumento de gasto com pessoal, ¢ necessério
cumprir o que determina a Lei 101-00-LRF. Nesse sentido seguimos as seguintes premissas ¢ metodologias
para elaborarmos os anexos apresentados.

ANEXO I: Este anexo foi elaborado seguindo por base a Planilha enviada pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos, constante no Processo n® 1018/2019. O anexo apresenta 0s cargos pretendidos bem como
a remuneraglo € 0s encargos e, o percentual que a contratagio representaria sobre o Gasto com Pessoal. Nas
colunas de Despesa com Pessoal e Receita Corrente Liquida foram utilizados o periodo mével de " 01/2018 a
12/2018", conforme informagdes extraidas do Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Anexo [ da LRF.

ANEXO 1I: Neste anexo utilizou-se os valores e percentuais constantes nas Leis de Planejamento municipal
{Lei 10.798/2018-PPA; Lei 10.799/2018-LDO e 10801/2018-LOA). No quadro do exercicio de 2019 as
informagdes sobre Previsdo da Receita Corrente Liquida foram extraidas da LOA para o exercicio de 2019.
Na Linha do "Incremento Proposto” foram utilizadas as informagdes do anexo | deste relatorio (valor total da
coluna “Despesa Proposta Anual”/12*10). No quadro do exercicio de 2020 na Previs3io da Receita Corrente
Liquida, utilizou-se o percentual de 14.16% constante no PPA2018 2021 e LDO. No quadro do exercicio de
2021 na Previsio da Receita Corrente Liquida, utilizou-se o percentual de 10,46%. Neste Anexo calculou-se
apenas o percentual que o incremento de gasto com pessoal proposto representara sobre a Receita Corrente
Liguida.

ANEXO [II: Neste anexo, assim como no anexo I, utilizou-se as Premissas das Leis de Planejamento
municipal para a "Previsiio da Receita Corrente Liquida”, bem como para a Previsdo da "Depesa Orgada com
Pessoal”. Sendo assim para o exercicio de 2019 utilizou-se os valores da LOA-2019. Para o exercicio de 2020
utilizou-se o percentual de 14,16% constante no PPA2018_2021 e LDO. Para o quadro do exercicio de 2021
o percentual de 10,46%. Todos os instrumentos de planejamento estdio alinhados com estes valores ¢
percentuais. Neste Anexo calculou-se o pecentual da despesa com pessoal somando-se o incremento

proposto.

ANEXO IV: Este anexo apresenta a Despesa com Pessoal e seus percentuais do exercicio de 2018 e dos dois
exercicios anteriores. Neste demonstrativo as informagdes foram extraidas do Anexo | - Demonstrativo da
Despesa com Pessoal da Lei de Responsabilidade Fiscal-LRF.

8 de Margo de 2019.
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